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RICERCA DI PERSONALE RISERVATA AGLI ISCRITTI AL COLLOCAMENTO MIRATO
ART. 1 e 18 L. 68/99 - RICERCA PERSONALE N. 6/2026

Descrizione azienda e settore di Profili professionali ricercati
attivita

SETTORE: NUMERO: 01

Trasporto merci e igiene urbana e
raccolta di rifiuti non pericolosi

POSIZIONE RICERCATA

CONDUTTORE DI MEZZI PESANTI E CAMION

(11 profilo ricercato in questa figura professionale guida autotreni e mezzi
pesanti per il trasporto di merci, sovraintendono alle operazioni di carico
e scarico, provvedendo al rifornimento, agendo nel rispetto delle

CCNL Applicato: caratteristiche meccaniche, delle condizioni varie ¢ delle norme
applicabili. - - Livello B3)

Riferimento Offerta: n 6 2026

Trasporti merci e logistica o igiene

ambientale
CONDIZIONI CONTRATTUALI E BENEFIT OFFERTI:
Tempo determinato full time gppure Tempo indeterminato full time
SEDE DI LAVORO: P P

Provincia di Isernia — Pozzilli (IS)

Requisiti essenziali richiesti —
Soggetti iscritti nell’elenco tenuto
dall’Ufficio Collocamento Mirato del | g Invalido civile
Centro per I'Impiego di Isernia, ai
sensi dell’art. 1 e 18 L.68/99, che
siano disoccupati o occupati con | o Invalido servizio /guerra
reddito sottosoglia che conservano lo
stato di disoccupazione (Art. 4, co. 15
quater, D.L. 4/2019 cosi come | oppure
modificato dalla L.26/2019), purché
I’iscrizione sia antecedente al primo
giorno di pubblicazione della presente | Categorie protette (ex art. 18 c. 2, legge 68/99) - specificare se trattasi di
offerta.

Persone con disabilita (ex art.1 lg. 68/99)

o Invalido lavoro

e profughi italiani rimpatriati, il cui status ¢ riconosciuto ai sensi
della L. 763/81;

e orfani e vedove/i di deceduti per causa di lavoro, di guerra o di
servizio ed equiparati,

e vittime del dovere, del terrorismo e della criminalita organizzata o
loro familiari superstiti e categorie a queste equiparati,

e care leavers (art. 67 bis DL 34/2020




Data di scadenza dell’offerta
Entro il 10/04/2026 alle ore 23.59

Documenti da allegare alla propria | e Curriculum Vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali

autocandidatura al fine di e Per gli occupati con diritto alla conservazione dello stato di disoccupato:
manifestare il proprio interesse dichiarazione di possesso dei requisiti per la conservazione dello stato
all’offerta di lavoro di disoccupato debitamente sottoscritta.

e Documento d’identita in corso di validita

Documentazione da inoltrare alla

seguente mail (esclusivamente in collocamento.mirato.isernia@moliselavoro.it

formato .pdf) entro la data di

scadenza

con indicazione nell’oggetto “RICERCA DI PERSONALE ISCRITTI L. 68/99 - N. 6/2026”

REQUISITI LAVORATORI INDISPENSABILI

Eta 18-55 ANNI
Titolo di studio: INON RICHIESTO

Qualifica/Abilitazioni INESSUNA PREFERENZA

professionali

Patente: A-B-C-D-E-K-CQC—ADR - AUTOMUNITO

Elsfnesriisgja pregressa nella PREFERIBILE ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE (di

almeno 2 anni)

E:f’:;f:éa professionale pregressa |pp py/19TA ESPERIENZA NEL SETTORE E IN RUOLI ANALOGHI

Forma219ne specifica per singo.lo PREFERIBILE
profilo ricercato oltre il titolo di

studio

F 1ei,sfblhté richiesta per i due PIENA DISPONIBILITA’ — LAVORO SU TURNAZIONE — LAVORO
protih INOTTURNO — LAVORO FESTIVO — TRASFERTE

Competenze trasversali INON SPECIFICATO

11 luogo di lavoro ¢ raggiungibile
. - NO
con mezzi pubblici

Altri requisiti:

CONOSCENZE INFORMATICHE

Applicativo Conoscenza Certificazione

INON SPECIFICATO

CONOSCENZA LINGUE

Lingua Livello parlato Livello Scritto Indispensabile

INON SPECIFICATO

Ai sensi del D. Lgs. 198/2006 le offerte di lavoro si intendono riferite a candidati di entrambi i sessi.
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